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Vyroéni zprava je zpracovana dle §7 Vyhlasky 15/2005 Sb., kterou
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(I. - V. VII. = X1.), Ing. Jindra Germani¢ova

Vyroéni zpravu schvalila Skolska rada pii Obchodni akademii
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I. Zakladni udaje o Skole

Nazev Skoly:

Sidlo $koly:

IC:

1Z0 reditelstvi:
Pravni forma:
Ziizovatel:

Reditel $koly:
Zastupci Feditele:
Tel.:

FAX:

e-mail:
web:

OBCHODNI AKADEMIE
A STREDNi ODBORNA
SKOLA LOGISTICKA

prispévkovad organizace

OPAVA

Obchodni akademie a Stfedni odborna §kola logisticka, Opava, prispévkova
organizace

Hany Kvapilové 20/1655, 746 01 Opava

47813083

6000172527

Prispévkova organizace

Moravskoslezsky kraj

28. Fijna 117, 702 18 Ostrava

Ing. Petr Kyjovsky

RNDr. Zdenék Binar, Ing. Pavel Najman, Ing. Jindra Germanicova
553 759 160

553 625 072

office@oa-opava.cz

WWwWW.0a-opava.cz

Skolskd rada se ve §kolnim roce 2011/2012 sesla 26. 10. 2011. Pracovala v ndsledujicim slozeni:

Mgr. Jaroslav Lhot’an, Ing. Hana Janowskd — zdstupci ziizovatele
Ing. Ellen Svdabovd, Mgr. Oskar Koukola — zdstupci pedagogickych pracovnikii
Mgr. Olga Kahdnkovd, Daniel Schramm, — zdkonni zdstupci nezletilych Zdkii a zdastupci zletilych Zdakii

Od 1. ledna 2012 doslo ke slou¢eni Obchodni akademie, Opava, prispévkové organizace a
Sti‘edni $koly postovnich a logistickych sluZeb, Opava, prispévkova organizace. Novy subjekt
nese nazev Obchodni akademie a Stfedni odborni Skola logistickd, Opava, prispévkova

organizace.

Obchodni akademie a Stfedni odborna Skola logisticka je univerzalni odborna stfedni Skola obchodné-
podnikatelského zaméfeni, ktera pfipravuje zaky v dennim studiu. V ucebnim planu jsou piedméty povinného

zakladu a zvlasté pak ve vysSich ro¢nicich odborné volitelné predméty.

Na $kole se od 1. ro¢niku studuji dva cizi jazyky. Studium je ukonfeno maturitni zkouSkou. Absolventi
Obchodni akademie a Stfedni odborné $koly logistické maji dostate¢né ptedpoklady pro dalsi studium na
vysokych skolach a VOS.

Viechny osoby, které jsou na fotografiich v této vyrocni zpravé, daly s timto zveiejnénim souhlas.



Ve $kolnim roce 2011/2012 studovalo na  $kole Pro vyuku zaka byly vyuzivany nejen kmenové

celkem 676 zakd, z toho 279 chlapct a 397 divek. uéebny jednotlivych tfid, ale také odborné uéebny
informacnich technologii, pisemné a elektronické

Na skole bylo celkem 26 tfid denniho studia komunikace, zemépisu, d&jepisu, pifirodnich véd,

S maturitni zkouskou. V 1. a 2. ro¢niku bylo po 6 jazykl, odbornych ekonomickych predmétt a

ti{dach, v ostatnich ro¢nicich po 7 ttidach. systému APOST.

Rozdéleni tFid podle obori: Pro vyuku télesné vychovy byla vyuzivana

Obchodni akademie 11 tiid télocvicna a posilovna.

Ekonomické lyceum 3 tridy

Informatika v ekonomice 4 tiidy Zaci viech roéniki konali odbornou praxi ve

Logistické a finan¢ni sluzby 4 tiidy firmach dle SVP.

Provoz aekonomika dopravy 4 tiidy

Stara budova Skoly



I1. Pfehled obora vzdélavani

Nase Skola je zatazena do sité skol — viz zfizovaci listina ze dne 29. zafi 2005, kterou vydal Moravskoslezsky
kraj s platnosti od 1. 1. 2006.

Kéd oboru KKOV Nazev oboru Forma studia Délka studia
(v letech)
1. 6341M02 Obchodni akademie denni 4

nazev SVP — Obchodni akademie

2. 7842M02 Ekonomické lyceum denni 4
nazev SVP — Ekonomické lyceum
3. 6341M040 Informatika v ekonomice denni 4
dobihajici — 4.
4. 1820M01 Informacni technologie denni 4

nazev SVP — Informatika v ekonomice

5. 3742M01 Logistické a finan¢ni sluzby denni 4
nazev SVP — Logistické a finanéni sluzby

6. 3741M01 Provoz a ekonomika dopravy  denni 4
nazev SVP — Provoz a ekonomika dopravy

Ukastnici $kolniho kola olympiady v uiéetnictvi Prezentace Fiktivnich firem



I11. Udaje o pracovnicich $koly, jejich kvalifikaci, praxi a zptisobilosti

Ve skole pracovalo 68 internich uciteld, véetné
feditele a jeho tii zastupct, a 1 externi ucitel. 66
uciteld mélo pozadovanou kvalifikaci, zpisobilost a
vétSina 1 dlouhodobéjsi praxi. O vypocetni techniku
se starali dva spravci sité.

Provoz $koly =zajistovalo pét administrativnich
pracovniku, skolnik, elektrikaf a udrzbar. O uklid se
staralo sedm uklizeCek. Ve vydejné obédu byly
zaméstnany tfi pracovnice, Vv jidelné ti pracovnici.
V domovech mladeze se o ubytované zaky a

studenty staralo Sest vychovatelek a vychovateli a
dvé uklizecky.

Vyuku &ty cizich jazykt zajistovalo 22
vyucujicich.

Pfepocteny pocet pedagogickych pracovnikt dle
uvazkid byl 60,4, z toho internich uciteld 60,35 a
externich 0,05.

Tti pedagogické pracovnice Cerpaly matefskou
dovolenou.

Ve skole pracovalo 7 vyuéujicich v dichodovém
veéku.

Kvalifika¢ni ptedpoklady vyucujicich cizich jazyka

Ucitelé ANJ NEJ RUJ FRJ Celkem

ztoho  kvalifikovani 100 10 3 2" 25"
nekvalifikovani - = - - —
bez ulitelské kvalifikace (neukonéené VS studium) 1 --—- --- --—- 1
diichodci (= kvalifikovani) - = - - —
zahrani¢ni ucditelé - === - - —

Celkem 10° 107 3 2 26"

* 1 vyucujici ma aprobaci ANJ — RUJ, 2 vyucujici ANJ — NEJ, 1 vyucujici RUJ — FRJ (jsou uvedeny v obou

jazycich)



IV. Udaje o pFijimacim Fizeni pro §kolni rok 2012/2013

Ptihlasku ke studiu na nasi $kole podalo v 1. kole
303, ve 2. kole 30 a ve 3. kole 5 uchazec¢i a ve 4.
kole 1 uchaze¢. Ptehled o poétu ptijatych uchazect
a odevzdanych zéapisovych listcich poskytuje

Vybér uchaze¢t byl proveden na zakladé prospéchu
v8.a 9. ro¢niku ZS. Do poétu piijatych ve viech
kolech jsou zahrnuti i uchazeéi, kterym vyhovél
feditel skoly po odvolani proto, ze cast pfijatych

nasledujici tabulka. uchazect neodevzdala zapisové listky.
Piehled prihlasenych a prijatych zZaki
Pocet prihlasek Pocet prijatych/odevzdané zap. listky
Kod ,
Nazev oboru
oboru
1. kolo | 2. kolo 4. kolo | 1.kolo | 2. kolo | 3. kolo | 4. kolo
6341Mm/02 | Obchodni 115 4 0 85/56 | 312 0/0 0/0
akademie
1820Mm/01 | 'nformaéni 69 3 0 49126 | 313 0/0 0/0
technologie
7842Mm/02 | EKomomické | 5, 15 0 3220 | 1412 | 100 0/0
lyceum
Logistické a
3742M01 finanéni 29 8 1 26/10 8/0 4/0 1/1
sluzby
Provoz a
3741M01 ekonomika 58 0 0 45/30 0/0 0/0 0/0
dopravy
Celkem 303 30 1 237/142 28/7 5/0 1/1

Postilion 2012



V. Piehledné udaje o vysledcich vzdélavani véetné vysledki maturitnich
zkousek, projekt ,,Kvalita', spoluprace s organizacemi zaméstnavateli

Ve skolnim roce 2011/2012 zacdalo studovat na

Skole celkem 676 zaku.
Celkovy prumérny prospéch v 1. pololeti byl 2, 28.

S vyznamenanim prospélo 58 zakd, prospélo 536

zakl, neprospélo 74 zakdg,

hodnoceno.

8

zakt  nebylo

Celkovy pramérny prospéch ve 2. pololeti byl
2,30. S vyznamenanim prospélo 66 zakd, prospélo
584 zaku, neprospélo 19 zaku (7 zakd prestoupilo
Vv pribéhu 2. pololeti na jiné skoly).

Udaje o vysledcich vzdélavani Zaki za 1. pololeti §kolniho roku 2011/2012

Prospélo

SniZeny stupei
z chovani Neomlu-

Roénik Iv’(’)ceot svyzna-  Prospélo NeQro- venych Neneeine-
zaki 7ot spélo : ceno
menanim 2 5 hodin

l. 165 14 134 17 1 0 38 0
1. 156 8 125 17 1 0 95 6
1. 179 17 136 26 1 0 17 0
V. 176 19 141 14 0 0 125 2
Celkem 676 58 536 74 3 0 275 8

Udaje o vysledcich vzdélavani Zaki za 2. pololeti $kolniho roku 2011/2012 (po opr. zk.)

SniZeny stupen

v Pl'OSpélO _ z chovani N60m|u- y
Roénik l:?“it svyzna-  Prospélo NeQro venych Opravv ne
zaki P spélo : zkousSky
menanim 2 3. hodin
l. 163 14 142 7 0 0 105 5
1. 153 13 134 6 0 1 50 6
1. 179 15 161 3 0 0 24 13
V. 174 24 147 3 1 1 320 4
Celkem 669 66 584 19 1 2 499 28

V pribéhu 2. pololeti ukonéilo studium 7 zaka.



Piehled absence ve §kolnim roce 2011/2012

Celkova absence zaki byla 90.613 omluvenych Neomluvenych bylo celkem 774 hodin, primér na
hodin, coz je pramémé 134,6 hodin na Zzika. zaka byl 1,2 hodiny.
Prvni pololeti Druhé pololeti Celkem Celkem na studenta
Roc¢nik
Omluvené Neom!u- Omluvené Neom!u- Omluvené Neom!u- Omluvené Neom!u-
vené vené vené vené
l. 8073 38 12667 105 20740 143 126,5 0,9
1. 9386 95 11921 50 21307 145 137,5 0,9
11. 13096 17 14179 24 27275 41 152,4 0,2
V. 12666 125 8445 320 21111 445 120,6 2,5
Celkem 43401 275 47212 499 90613 774 134,6 1,2

Piehled a vysledky opravnych zkousek

Ro¢nik Trida Pocet Zaki Prospél Neprospél
1. A 1(1) 0 1
1.B 1 1 0
- 1.C 1 1 0
1.D 1 1 0
2. A 2 2 0
2.B 1 1 0
M 2.C 1 1 0
2.D 2 2 0
3.A 2 (1) 1 1
3.B 3 3 0
1. 3.C 0 0 0
3.D 2 1 1
3.F 3(2)° 3 0
4.A 1(1) 0 1
4.B 0 0 0
V. 4.C 0 0 0
4.D 1 1 0
4.F 1 1 0
Celkem 23 (5) 19 4

" 5 7aki konalo 2 opravné zkousky
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Vysledky maturitnich zkouSek za Skolni rok 2011/2012

Piehled vysledkit MZ v terminu jarnim

. " . Urovei/ Pocet Uspésné vykonalo Pram.
Cist Predmét Obor forma ptihlaSenych | maturujicich DTp PPy Uz prospéch
CJ OA zakladni 76 73 73 72 71 2,54
EL zakladni 28 28 28 27 28 2,0
IT zakladni 18 15 18 18 18 2,6
PPS zékladni 31 31 29 24 28 2,86
PED zdkladni 29 25 20 20 24 2,83
Al OA zékladni 48 47 47 47 43 2,59
EL zékladni 16 16 16 16 14 1,81
IT zakladni 14 12 12 12 11 1,92
= PPS zékladni 13 13 13 10 9 3,0
>§ PED zakladni 29 25 16 14 16 2,63
2 M OA zéakladni 27 27 27 X X 3,08
«? EL zéakladni 11 11 10 X X 2,91
IT zéakladni 4 3 3 X X 3,5
PPS zakladni 15 15 13 X X 3,88
PED zakladni 5 5 4 X X 3,4
NJ OA zakladni 3 2 2 2 1 4,0
EL zéakladni 2 2 2 1 1 3,0
PPS zéakladni 1 1 1 1 1 3,0
PED zéakladni 3 3 2 3 3 3,33
RJ OA zakladni 2 2 2 2 2 2,5
Ekonomika | OA ustni 76 73 X X 70 2,45
Ugetnictvi | OA Gstni 76 73 X X 73 2,03
Soubor odb. | \ praktickd 78 75 X x | 73 2,59
ekonom.pf.
Ekonomika | EL ustni 28 28 X X 28 2,08
D¢jepis EL ustni 6 6 X X 6 1,83
Spol.védni | g\ astn 15 15 x | x | 15 1,88
seminar
Matematika | EL ustni 6 6 X X 6 1,33
Al EL ustni 6 6 X X 6 2,0
= NJ EL ustni 1 1 X X 1 2,0
E Soubor odb. -
ag ekonom.pr. EL prakticka 28 28 X X 28 2,0
A Ekonomika IT ustni 18 15 X X 15 2,47
Soubor odb. - 1 prakticka 18 15 X x | 14 2,93
ekonom. pt.
Soubor odb. | obhajoba 18 15 X x | 14 2.4
ekonom. pt.
Ek.ptedméty | PPS ustni 28 28 X X 25 3,14
PPS PPS ustni 27 27 X X 27 2,32
Praxe PPS prakticka 26 26 X X 26 1,64
Ek.ptedméty | PED ustni 23 23 X X 18 3,17
Log.ptedm. | PED ustni 24 24 X X 23 2,74
Praxe PED prakticka 23 23 X X 22 2,73
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Vysledky maturitnich zkousek za §kolni rok 2011/02012

Piehled vysledkit MZ v terminu podzimnim

* . . Uroveri/ Pocet Uspésné vykonalo Pram.
Cist | Predmét Obor forma | prihlaSenych | maturujicich oT ] BB | UZ prospéch
CJ OA zakladni 3 3 1 3 0 4,0
EL zakladni 1 1 X 1 X 3,0
IT zékladni 2 2 2 2 2 3,0
PPS zékladni 2 2 X 2 X 2,5
PED zékladni 6 6 3 5 3 3,0
Al OA zékladni 4 4 X X 4 3,25
;g EL zékladni 2 2 X X 2 2,0
%’ IT zakladni 2 2 1 1 0 5
> PPS zékladni 1 1 0 X X 5
PED zakladni 5 5 3 3 1 4,2
M EL zakladni 1 1 1 X X 4,0
IT zakladni 1 1 1 X X 4,0
PPS zakladni 2 2 0 X X 5
NJ OA zékladni 2 2 0 1 0 5
PED zakladni 1 1 0 X X 5
Ekonomika | OA astni 4 4 X X 3 3,0
Ucetnictvi | OA Gstni 1 1 X X 1 4,0
Soubor odb. | prakticka 3 3 X X X 4,33
ek.pf.
Ekonomika IT astni 2 2 X X 4,0
§ | Souborodb. |\ prakticka 3 3 X | x | x 4,67
= ek.pf.
E Soutgor odb. IT obhajoba 3 3 X X X 4,0
ek.pf.
Ek.pfedm. PPS ustni zk. 5 5 X X 5 3,6
Ek.pfedm. PED ustni zk. 8 8 5 3,87
;"g'pfedmét PED astni zk. 4 4 X X 4 3,25
Praxe PED prakticka 4 | 4 X X 4 35
Piehled celkovych vysledkiit MZ za §kolni rok 2011/2012
Jarni termin Podzimni termin
Obor Termin prospél Er\(l);gﬁl neprospél . rIZ) Y;Héléh prospél Is) r\(/);Zp sl neprospél prrz)r:prgc-:h
OA fadny 58 6 9 2,48 0 0 1 4,8
opravny 4 0 1 3,72 7 0 2 3,76
EL fadny 18 6 4 1,99 0 0 0 0
opravny 1 0 0 0 4 0 0 2,75
IT fadny 11 3 1 2,53 1 0 1 4,2
opravny 0 0 0 0 0 0 1 3,86
PPS fadny 13 1 6 2,71 0 0 0 0
opravny 3 0 2 3,27 4 0 4 4.8
PED fadny 13 1 9 2,85 1 0 2 3,86
opravny 1 0 1 3,96 5 0 4 3,64

Vysvétlivky pouzitych zkratek
didakticky test
pisemna prace, UZ ustni zkouska

DT
PP
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Vysledky $koly v projektu ,,KVALITA“ ve §kolnim roce 2011/2012

Testovani zZaki 1. ro¢nika obori vzdélani poskytujicich stiedni vzdélani S maturitni zkouskou

Vysledky skoly
v ramci $kol téZe skupiny
Vysledky skoly obori vzdélani
Predmet v ramci vSech testovanych
Skol nazev skupiny oboru vzdélani
* P(05)
uspésnost percentil percentil

Jazyk Cesky 68 53 76
Matematika 49 55 100
Jazyk anglicky 74 67 88
Jazyk némecky 60 85 91

Testovani Zaki 3. ro¢nikt obort vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Vysledky skoly
v ramci $kol téZe skupiny
Vysledky skoly obori vzdélani
V ramci vSech
Piredmét testovanych Skol nazev skupiny oboru vzdélani
*
Ly . . pridana
uspésnost percentil percentil hodnota
Jazyk Cesky X X X X
Matematika X X X X
Jazyk anglicky X X X X
Jazyk némecky X X X X
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Spolupriace s organizacemi zaméstnavatelii a dalSimi partnery p¥i plnéni tikoli ve

vzdélavani

Firmy spolupracujici pfi zajiStovani praktického vyucovani zaka

Pocet firem

Dlouhodobé spolupracujici firmy

Ceska posta, s.p., TQM- holding, s.r.0., BGV, s.r.o., SB Logistik Transport, s.r.o. MASOMA,
22 Auto Valach, HON nébytek, a.s., PST —CLC a.s. OPTYS, s.r.0., Prejda Autodoprava, J.L.N.s.r.o.,
TEMPO,o0.d., TEVA Czech Industries,s.r.o., RKL Opava, LKW Walter, atd.

Spoluprace s organizacemi zaméstnavateli a dal§imi partnery p¥i plnéni ukoli ve vzdélavani

Spolupracujici partner

Hlavni oblasti a pFinosy spoluprace

Forma spoluprace

Profesni organizace

Narodni Gstav odborného
vzdélavani, Praha

Realizace projektu UNIV 2 K

Spoluprace na
projektech

Néavaznost odborného vzdélavani a praxe

Centrum pro  rozvoj Realizace projektu EKONOM Spoluprace na
podporu regiond, 0.p.s. projektech
Poskytovani

odborného softwaru,

KSH Data CZ

Firmy S ,
umoznéni exkurzi ve
firmach, prednasky
odbornikii
Odborné prednasky, WS, prezentace firmy, stdze ano
LKW Walter
Odborné prednasky, WS, prezentce firmy, organizace soutéze, | ano
Ceska posta, S.p. propagace oboru LFS, oceniovani nejlepsich studenti, podpora
projektu Postilion
Vyuziti SW Doprava 3 K, spoluprace na projektu Postilion ano
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Dalsi partneii (napr. urad

prace, obec ...) Hlavni oblasti a pFinosy spoluprace Forma spoluprace

Statutarni mésto Opava Propagace mésta v ramci projekti realizovanych na $kole Spoluprace na
projektech

Meésto Kravate, a starostové Propagace mésta a oblasti v ramci projektti realizovanych na Spoluprace na

Hluc¢inska Skole projektech

KVIC, Novy Ji¢in a pobo¢ka | Realizace seminait, .pfedevsim z oblasti IT, akce pro Realizace seminait a

Opava vychovné poradce zékladnich $kol, moznost ti€astnit se vzdelavacich akci

seminaiu v misté, bez nakladu na cestovné

Hospodaiska komora Ucast na vzdélavacich akcich, exkurze Vzdélavaci akce a

exkurze

Stipendia Zaka

Pocet udélenych Firmy poskytujici stipendium
stipendii

0 Ne

VI. Udaje o prevenci socialné patologickych jevii, vychovné poradenstvi

Prevence socialné patologickych jevi
Ve funkei §kolniho metodika prevence pracoval Mgr. Jaroslav Rotrekl.

Prevence rizikového chovani na OA v Opavé probihala v souladu splanem skoly a jejim minimalnim
preventivnim programem, ktery shrnuje a koordinuje aktivity Skoly v této oblasti. Tradi¢n¢ se soustiedila
predevsim na studenty 1. ro¢niku. Pilotni akci byl adaptacni kurz na pocatku zaii 2011 v Rekreacnim stiedisku
Zalesi v BudiSové nad BudiSovkou, uskutecnény pro nastupujici studenty 1. rocniku. M¢l za cil napomoci
novym studentim zmirnit obavy a napéti spojené se vstupem do nové vyznamné zivotni etapy — studia na stfedni
Skole a zucastnilo se ho 96 % nastupyjicich studentl. Byl piedevS$im zaméfen na vzajemné poznini se a
soudrznost tfidnich kolektivii, na neformalni seznameni se svym tfidnim ucitelem. Pozitivni, pfatelska atmosféra
v tfidnich kolektivech budovana na novych, silnych, spole¢nych zazitcich je nejlepsi prevenci proti projevim
rizikového chovani a degeneraci vzajemnych vztaht mezi studenty tfidy, eskalujici az k projevim nasili a
Sikany.

Pribézné byly svolavany vychovné komise pro feSeni vychovnych problémi jednotlivych zakt, spocivajici
zpravidla v zaskolactvi a pozdnim omlouvanim absence.

Metodik prevence se spolu s vychovnou poradkyni Ing. Vérou Petulovou podilel na vypracovani opatieni
k zamezeni nekontrolovanych odchodl zaku v prubéhu velké prestavky a navrhu zmén pro dal$i upevnéni
kazn¢ a zlepSeni preventivni situace na skole.

V ramci prevence probéhla rovnéz ovéfend a tradi¢né organizovana akce: ,,S Tebou o Tobé“ (pro divky 1.
ro¢niku), kterou zajistila vychovna poradkyné Ing. Véra Petulova.

Témata z oblasti prevence prolinala také vyuku fady predmétli: ob¢anska nauka, psychologie, spolecenskovédni
seminaf, té¢lesna vychova a pravo.

Soudasti preventivni prace na $kole bylo i zorganizovani 7. ro¢niku projektu ,,Pfibéhy bezpravi“ v listopadu
2011, stejné jako uskute¢néni Skolniho festivalu dokumentarnich filmt “Jeden svét na Skoldch® v unoru a
bfeznu 2012.

Dale byly dopliiovany informacni materidly do archivu metodika prevence (brozury, CD, DVD), které jsou
k dispozici pro ostatni pedagogy, studenty i rodice.
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Vychovné poradenstvi

Ve funkci vychovnych poradkyi pracovaly ve $kolnim roce 2011/2012 Ing. Véra Petulova a Mgr. Alena
Turkova.

Ing. Véra Petulova se zamérila na problematické studenty a primarni prevenci.

V pribéhu celého podzimu a i v lednu navitévy ZS podle jejich piani - besedy s zaky, rodi¢i apod. Zavér ze
viech téchto akci - trend v ubytku Zakii na ZS pokracuje, dvé gymnazia na Opavu jsou opravdu piili§ mnoho.
Spolupréce s preventistou v 1. B - naznak Sikany.

Podrobna ptiprava podkladti i konzultace zakd s upravenymi podminkami ke statni i Skolni césti maturitni
zkousky (Gstni i pisemné). Spoluprace s PPP a SPC v Opavé. V kvétnu uplynulého $kolniho roku jsme iniciovali
schiizku s pracovnicemi SPC Srdce Opava u nas ve $kole, protoze mame vice zdravotné znevyhodnénych zakda.
na zacatku Skolniho roku pti vyhotovovani individualnich vzdélavacich programi pro zaky. Ve 2. pololeti se do
Skoly vratila nase Zakyné po matetské dovolené - prace na individualnim vzdélaacim programu pro ni.

Také vzdélavani - ucast na prazské konferenci Inovace ve vyuce, na ni navazovaly Kongresové dny vychovnych
poradcti v Laznich Bélohrad, potadané Asociaci vychovnych poradci, jejiz jsem Elenkou. Vyborné akce se
spoustou praktickych podnétt, zkusenosti.

Od tnora probihal pro tfidy 3. A, B, C a Kariérovy koucink ve spolupraci s ostravskym vzdélavacim centrem
PhDr. Navarové - nékolika mésicni prace s zaky v podstaté indiviudlniho charakteru v oblasti sebepoznani i
sméfovani a uplatnéni na trhu prace. Budeme pokracovat v trochu mensim rozsahu i v tomto Skolnim roce ve 2.
pololeti. Do programu jsme byli zafazeni zdarma, soucast rozvojovych programit EU. V ramci toho jsme s
kolegyni Grulichovou absolvovaly sérii seminait z této oblasti. Ob¢ vyuZzijeme v naSem kariérovém poradenstvi
na Skole

Mgr. Alena Turkova se zamérila na poradenskou ¢innost v otazkach dalSiho studia a uplatnéni studentu.

- Zabezpecuje poradenskou ¢innost pro Zaky i rodi¢e na Giseku profesionalni orientace.

- Spolupracuje s dal$imi institucemi (Ufad prace, vysoké $koly, vyssi odborné koly, aj.).

- Piedava informace studentiim o moznostech dal§iho studia (VS, VOS aj.), eviduje nabidku studia a
vede zdznamy o podanych ptihlaskach.

- Zucastiuje se informaénich schiizek s rodi¢i zakt zékladnich $kol, spolupracuje s vychovnymi poradce
zakladnich §kol a u€astni se informa¢ni kampané pro zajemce o studium na OA a podili se na
organizaci dnd otevienych dvefi.

- Podili se na zajisténi tcasti $koly na prezenta¢ni akci Informa a besedach pro studenty skoly, které jsou
zamgefeny na jejich dalsi uplatnéni po ukonceni stfedni Skoly.

- Zpracovava piehled o uspé&snosti absolventt $koly v praxi.

- Aktualni informace jsou podavany prostfednictvim informacnich paneli.

Hodnoceni za §kolni rok 2011-2012

V letosnim roce se jesté vice projevil trend posilat na vysoké Skoly elektronické piihlasky misto tradi¢nich
tiskopist, protoze ty jsou pro studenty levnéjsi a rychlejsi. Mnohé z téchto elektronickych piihlasek nemusi byt
potvrzeny $kolou, proto $kola nema o nékterych prihlaskach ptehled a ne vSichni studenti jsou ochotni Skole
dodatecné sdélit, kam se prihlasili. Pfesto se ve spolupraci s tfidnimi uciteli 4. ro¢nikid podatilo zjistit nasledujici
informace o podanych prihlaskach.

Ve §kolnim roce 2011/12 bylo ve &tvrtych ro¢nicich celkem 122 studenti, z toho:

4. A 27
4.B 23
4.C 28
4.D 18
4.F 26
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Piihlasky na vysoké skoly podalo 100 studentu, z toho:

4. A 21 studentu ...44 ptihlasek
4.B 20 studentt ...46 pfihlasek
4.C 28 studentu ...76 pfihlasek
4.D 11 studentt: ...18 prihlasek
4.F 20 studentti ...53 prihlasek
Celkem 237 prihlasek

Zajem byl o nasledujici vysoké skoly:

VSB - TUO 66 studentt
SU Opava 42
MU Brno 36
UP Olomouc 27
OU Ostrava 24
UTB Zlin 15
VUT Brno 8
UO Brno 6
VSE Praha 4
MENDELU 4
UK Praha 3
ZCU Plzeit 1
VSCHT Praha 1

Nejvétsi zajem studentd byl tradiéné o studium na VSB v Ostravé, o Ekonomickou fakultu, na kterou podali
studenti 61 prihlasek.

Ve skolnim roce 2011/12 se uskutecnily 3 Dny otevienych dveii (10. 11.2011, 12. 1.2012 a tfeti DOD 12.
4.2012). Zajem ze strany zaka ZS a jejich rodi¢a byl dostate¢né velky, obzvlasté na treti termin se dostavili
zajemci, kteti podali pfihlasku ke studiu na OA Opava. Soucasti prvnich dvou dnt byla prohlidka skoly a
informace o studiu na nas$i $kole, téeti byl zaméien na informace K pfijimacimu fizeni a moZznému odvolani o
nepfijeti ke studiu.

V mésici listopadu se §kola zhi¢astnila akce INFORMA, kde byli Zaci ZS, jejich rodiée a vychovni poradci ZS
informovani o moznostech studia na OA Opava (2. a 3. 11.2011).

Dne 30. 9. 2011 se uskutec¢nil seminaf pro studenty 4. roc¢niku, ktery se tykal pfijimacich zkousSek, odvolani
Vv pripadé nepfijeti na VS apod. Tento seminaf byl zajistén prostiednictvim organizace SOKRATES.

Béhem 1. pololeti a mésici tGnora a bfezna byli studenti 4. ro¢niku informovani o vysokych skolach a
moznostech studia na téchto §kolach. Studenti mohli sledovat novinky z oblasti VS a VOS na dvou informaénich
tabulich, které byly pribéZzné dopliiovany. Dal$i informace obdrzZeli prostiednictvim konzulta¢nich hodin a podle
potieby i mimo né. Studenti obdrzeli pfihlasky ke studiu na VS a po vyplnéni pfihlasek byly tyto pfihlasky
zkontrolovany a potvrzeny. Je vedena evidence o podanych pfihlaskach a postupné dopliiovana podle
skute¢nych nastupt studentii na VS.

Megsice kvéten a Cerven byly zaméfeny na poskytovani informaci o vy$sich odbornych skolach. V kvétnu a
cervnu byly poskytovany informace o moznostech odvolani proti nepfijeti na VS.

Vychovné poradkyné se zadastnily 10.10 2011 schiizky vych. poradcti ZS na nadi kole, kde zi¢astnéné
informovaly o novych studijnich oborech na OA a moznostech studia na OA. Rovnéz se podilely na zajisténi
této akce. Dale spolupracovaly s vychovnymi poradci ZS, zagastiovaly se tiidnich schiizek na ZS a poskytovaly
informace rodi¢tm zaka ZS.
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VII. Udaje o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovniki

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli bylo
organizovano pievazn¢ v ramci DVPP na zadklad¢ Krajského  zafizeni pro
pozadavkli predmétovych komisi a jednotlivych
vyucuyjicich. Intenzivni byla pfiprava na novy

model maturitni zkousky (Skoleni hodnotitel). Vzdélavaci akce mély

VétsSina vzdélavacich akci byla vybrdna z nabidek

dalsi  vzdélavani

pedagogickych pracovnikli, Narodniho institutu pro
dalsi vzdélavani a Slezské univerzity v Opave.

akreditaci MSMT.

Piehled vzdélavacich akci pedagogickych pracovnikii véetné Fidicich pracovniku $koly:

Predmét

Organizator

Pocet zucastnénych

Némecky jazyk

Vyuka na interaktivni tabuli

Hodnotitel¢ ustni mat. zkousky pro zaky s PUP
Konzulta¢ni seminaf pro ucitele NEJ SU
Kompetence a motivace SU

Metody aktivizace zaki

Anglicky jazyk

Angli¢tina s interkulturni dimenzi UP

Rusky jazyk

Hodnotitel pisemnych praci
Aktualni otazky vyuky RUJ UK
Metodika vyuky RUJ UK

Cesky jazyk

Skola ¢eského jazyka a literatury Praha
Literatura v souvislostech
Humor v hodinach CJL

Informacni technologie

E-learningovy kurz

Podpora ICT v OOPVK

Konference ICT

MOODLE

POWERPOINT

Uspé&sny zak digitalniho véku KVIC
Informatika ve spole¢né ¢asti MZ

Matematika Matematika ve svétle statni maturity CERMAT
Projekty Skoleni pro manaZery $ablon EU
Svaz spedice a logistiky — setkani
, Konzulta¢ni seminaf pro piedsedy zkuSebnich
Qlsgn maturitnich komisi NIDV
Ugetni a dafiovy seminaf pro vyucujicich na OA
Vedeni skoly Studium pro feditele skol KVIC

Pl Voo RRrPRPoREBErRrErNPREPMR R R RPN E

CELKEM

~
[ERN

Vzdélavaci akce

18



VII11. Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

a) Umisténi v soutézich

OKresni soutéze

Nazev 1. misto 2. misto 3. misto
Basketbal chlapci - -
Basketbal - divky -
Volejbal chlapci - -
Volejbal - divky R

Regionalni soutéze

basketbal - - chlapci

Mezinarodni soutéze

Odborna ucebna &. 26 Mezitiidni turnaj ve volejbalu

b) Aktivity a prezentace na vefejnosti, sportovni reprezentace

»  pro zaky nastupujici do 1. roéniku byly ve dnech 7. — 9. zafi 2011 organizovany adaptaéni kurzy
>

Ekologicky kongres v Ostraveé — (1 istopadu 2011)

\ A%
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Den otevienych dvefi (10. 11. 2011),

INFORMA 2011 — akce pro zéky 9. tiid ZS (2. — 3. 11. 2011 - SST)
INKUBATOR Junior 2. A (9. listopadu 2011)

Projekt WERTE v Lucembursku (9. — 11. 11. 2011)

XIII. roénik soutéze ZS v psani textu na PC (30. 11. 2011),

Ucetni olympiada — VSE Praha, fakulta financi a G&etnictvi

FINANCNIHO

katedra finan¢niho tGéetnictvi a auditingu oEETNICTVI

A AUDITINGD

\\ gE Vysoka $kola ekonomicka v Praze KF“A !

\/ Fakulta financi a ucetnictvi KATEDRA

timto potvrzuje, Ze tym studentil

Obchodni akademie, Opava

. pod pedagogickym vedenim El{'en Svdbové se zu’c’asfn{'l
Uéetni olympiady pro stfedni odborné skoly

Reseni modelové studie bylo hodnoceno jako vynikajici

V Praze 3. prosince 2011

VYSOKA Sk —
b, &l:mﬁgfggmwm v PRAZE ]

nictvi a augj '
- ném. Winstona Churchilla ‘«Jadm"g“
: To e g

doc. Ing. LadIsIaJ Mejzlik, Ph.D. |
[r— vedouci katedry finanéniho Géetnictvi a auditingu e

o [T “ ST 19

|

Mezinarodni turnaj v salové kopané ve Vidni (13. — 14, 12. 2011),
Exkurze Vident — New Horizont (13. — 14. 12. 2011),

Divadelni predstaveni ,,Uklady a laska“ (19. 12. 2011),
Celostatni soutéz Ma dati Dal, Znojmo (leden 2012)

Den otevienych dveii (12. 1. 2012),

Projekt EKONOM (9. 2. 2012),

Festival dokumentarnich film ,,Jeden svét na skolach* (tinor),
Lyzatsky a snowboardingovy vycvikovy kurz (12. — 16. 3. 2012),
Cile po Chile (16. 3. 2012),

Skolni kolo SOC (16. 3.2012),

Mezinarodni veletrh FIF Praha (19. 3. — 23. 3. 2012),

Den otevienych dveti (12. 4. 2012),

Prakticka zkouska z odbornych ptedméti (16. — 17. 4. 2012),
Divadelni pfedstaveni ,,Ruské loto® (17. 4. 2012),

Exkurze a konference Postilion,

Celostatni souté postovnich dovednosti, Usti nad Labem

:,-&Eesk:‘ post
-

=R
i) 2
,;_R;;_. i Ll
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» Piijimaci zkousky (23. — 24- 4. 2012),

» Pisemné maturitni zkousky statni ¢asti (2. 5. — 9. 5. 2012),

> Ustni maturitni zkousky statni a profilové &asti (16 5. — 1. 6. 2012),

» Exkurze LKW Walter ve Vidni (10. 5. 2012),

» Projekt Comenius (12. — 16. 5. 2012),

»  SoutéZ ,,Mlady speditér (18. — 21. 5. 2012),

»  Slavnostni pfedani maturitnich vysvédéeni v SD (7. 6. 2011),

» Odborna konference Postilion (19. — 20. 6. 2012),

» Netradi¢ni olympiada na Stiibrném jezete (25. 6. 2012),

» Studentsky literarni almanach — vernisaz zakovskych praci (26. 6. 2012)
> Skolni varieté (27. 6. 2012),

» Ttidni schizky probé&hly ve dnech 15. listopadu 2011 a 10. dubna 2012,
» Pro nové prijaté zaky jsme usporadali schtizku 27. ¢ervna 2012.,

» Exkurze probéhly podle planu exkurzi, ktery byl schvalen feditelem $koly,
» Exkurze do Osvétimi a Bfezinky,

»  Charitativni akce ,,Adopce na dalku®.

Télocviéna OA SOC - kolni kolo

c) SOC

Dne 16. 3. 2012 prob&hlo na Obchodni akademii a SOS logistické v Opavé §kolni kolo 34. ro¢niku soutéze
Stiredoskolské odborné &innosti (SOC). Zucastnéni studenti po pilroénim Gsili sepsali na zvolené téma praci,
kterou nasledné obhajovali pfed hodnotici porotou. V komisi zasedli Ing. Petr Kyjovsky, Ing. Roman Blaha
(oponent prace) a Mgr. Daniel Hanzlik

Ve skolnim kole se nakonec obhajovala pouze jedina prace studentl 2.C Tomase Hrusky a Jakuba Orlika, ktera
se v soutéznim oboru Ekonomika a fizeni tykala pracovnich pfilezitosti v riznych zemich Evropské unie.
Komise oba studenty pochvalila za to, ze se pul roku vénovali této zajimavé mimoskolni aktivité a soucasné
predvedli péknou prezentaci. Nicméné celou praci ohodnotila jako nevyhovujici pro postup do vyssiho kola
soutéZe. Studenti si ale urcit¢ zaslouzi mimotadnou pochvalu za to, ze jako jedini z celé Skoly dokoncili svoje
snazeni v soutézi SOC a obhajovali napsanou praci ve $kolnim kole.
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IX. Udaje o vysledcich inspekce provedené CSI
Ve §kolnim roce 2011/2012 probéhla na $kole inspekce v terminu 17. — 19. ledna 2012.
Piedmét inspekéni Cinnosti:

Hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledkt vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou v oborech vzdélani 63-41-
M/02 Obchodni akademie (denni forma vzdélavani), 63-41- -M/004 Obchodni akademie (denni forma
vzdélavani, dobihajici obor), 18-20-M/01Informa¢ni technologie (denni forma vzdélavani), 63-41-M/040
Informatika v ekonomice (denni forma vzdé&lavani, dobihajici obor), 78-42-M/02 Ekonomické lyceum (denni
forma vzdélavani) a 78-42-M/002 Ekonomické lyceum (denni forma vzdélavani, dobihajici obor) podle

ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jsich predpist.

Hodnoceni souladu $kolnich vzd&lavacich programii (SVP) stiedni $koly pro obory vzdélani 63-41-M/02
Obchodni akademie (denni forma vzdélavani), 18-20-M/01, Informa¢ni technologie (denni forma vzdélavani) a
78-42-M/02 Ekonomické lyceum (denni forma vzdélavani) s pravnimi pfedpisy a piislusSnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy pro odborné vzdélavani (RVP OV) podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c) $kolského
zakona.

Hodnoceni souladu SVP domova mladeZe s pravnimi piedpisy podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c) $kolského
zakona.

Zavéry:

Podpora rozvoje osobnosti zaki je ve Skole funkéni, zaméfuje se na vyvazenost teoretického i praktického
vzdé¢lavani s diirazem na odbornost.

Organizace vyuky podporuje rozvoj Kli¢ovych kompetenci zaka. Vysledky vzdélavani vychazeji z pozadavka
realizovanych vzdélavacich programt.

Skola poskytuje vzd&lavani v souladu s rozhodnutim o zatazeni do rejstiiku $kola $kolskych zatizeni. Respektuje
zasady a cile Skolského zakona, zejména zasadu rovného pfistupu ke vzdélavani. Dodrzuje stanovena pravidla
pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakda.

Bezpecénost a ochranu zdravi zakt $kola zajist'uje v souladu s pfislusnymi ustanovenimi §kolského zakona.

Skolni systémy pro hodnoceni, vnitini kontrolu, pfedavani informaci a poradenstvi jsou funkéni a zajist'uji Fadny
chod skoly.

Finan¢ni zdroje, kter¢é méla skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné k zabezpeceni
realizovanych vzdélavacich programil. Organizace Uspésné ziskava dalsi zdroje financovani, napt. z projektl
Evropského socidlniho fondu.

X. Pocet podanych Zadosti o poskytnuti informaci

Ve $kolnim roce 2011/2012 nebyla podana zadna zadost o poskytnuti informaci ve smyslu zakona ¢. 106/1999
Sh.
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Xl. Spravni rozhodnuti Feditele Skoly a pocet odvolani proti rozhodnuti

Ve skolnim roce 2011/2012 vydal feditel $koly podle Zakona €. 561/2004 Sb. ve znéni pozdé&jsich zakont
§ 165 odstavec 2 tato rozhodnuti:

Rozhodnuti reditele Pocet Pocet odvolani
Rozhodnuti o pfijeti ke studiu 271 0
Rozhodnuti o nepfijeti ke studiu 68 97
Rozhodnuti o povoleni prestupu 19 0
Rozhodnuti o vzdélavani podle TVP 7 0
Rozhodnuti o povoleni opakovani rocniku 13 0
Rozhodnuti o povoleni preruseni studia 3 0
Rozhodnuti o povoleni zmény oboru vzdélavani 1 0
Rozhodnuti o podmine¢ném vylouceni 2 0

XIl. Zakladni adaje o hospodareni Skoly

Celkovy prehled nakladi, vynosi a hospodarského vysledku v hlavni ¢innosti v roce 2011

Naiklady Vynosy
Cis. (iétu Nézev tétu tis. K& | Cis. tétu Nézev Gictu tis. K&

501  |Spotieba materialu 3551,92 602 | Vynosy z prodeje sluzeb 352,52
502 Spotieba energie 1675,20 648 Cerpani fondt 225,35
511 Opravy a udrzovani 332,69 649 Ostatni vynosy z ¢innosti 310,08
512  |Cestovné 253,71 662  |Uroky 22,01
513  [Naklady na reprezentaci 1,38 672  [Vynosy URT 30 138,41
518 Ostatni sluzby 1190,47
521 Mzdové naklady 17 157,01
524 Zékonné soc. pojisténi 5843,83
527 Zakon. socialni naklady 184,39
528  [Jiné socialni naklady 46,23
549 Ostatni naklady z ¢innosti 238,48
551 Odpisy dlouhod. majetku 480,84
557  |Naklady z odeps. pohledavek 1,71
562  |Uroky 43,10
563 Kurzové ztraty 0,05
569 Ostatni finan¢ni naklady 13,65
591 Dan z piijmi -5,20

Celkové néklady z hlavni ¢innosti 31 009,46|Celkové vynosy z hlavni ¢innosti 31 048,37

Hospodaisky vysledek z hlavni ¢innosti tis. K¢ 38,91
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Celkovy prehled nakladi, vynosi a hospodarského vysledku v dopliikové ¢innosti

Naklady Vynosy
Cis. Nazev Gétu is.ke | O Nazev tétu tis. K&
uctu uctu
501 |Spotieba materidlu 0,50] 602 |Vynosy z prodeje sluzeb 24,75
502 |Spotieba energie 151,88 603 |Vynosy z pronajmu 293,62
511 |Opravy a udrzovani 0,79
518 |Ostatni sluzby 5,12
521 [Mzdové naklady 33,70
528 |Zakonné socialni pojisténi 9,58
527 |Zakonné socialni naklady 0,28
551 |Odpisy dlouhodobého maj. 10,63
591 |Dai z piijmu 1,90
Celkové naklady z dopliikové ¢innosti 214,38 Celkové vynosy z doplikové ¢innosti 318,37

Hospodaisky vysledek po zdanéni z dopliikové ¢innosti tis. K¢ 103,99
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XIII. Udaje o zapojeni $§koly do rozvojovych a mezinirodnich programi

Projekty OP VK
v
O:
evropsky
socilni ESSIVO SH OF V2oikvini
™ 4 fondvCR EVROPSKA UNIE | 9 Komkumacascaoanast

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
Postilion

- projekt zvySovani kvality vzdélavani v oblasti poStovnictvi a logistiky
s dirazem na konkurenceschopnost absolventi na trhu prace

Registracni ¢islo projektu CZ.1.07/1.1.07/03.0018

Tento proje kt je spolufina ncovan Evrops kym socialnim fondem
a statnim rozpoétem Ceské republiky.

V roce 2011 Skola uspéla s zadosti o poskytnuti grantu z prostiedkd EU v ramci Opera¢niho programu
vzdélavani pro konkurenceschopnost, prioritni osa Pocateéni vzdélavani, oblast podpory ZvySovani kvality ve
vzdélavani. Projekt byl zaméfen na rozvoj vzdélavani zakl skoly a zejména na jejich uplatnéni po ukonceni
Skoly a cilem projektu bylo zvysit moznosti jejich uplatnéni na trhu prace.

Projekt Postilion (registracni ¢islo CZ.1.07/1.1.07/03.0018) byl zaméren na dvé klicové aktivity:
rozvoj jazykovych a komunika¢nich kompetenci a rozvoj profesnich kompetenci.

Rozpocet projektu:

Celkova castka rozpoc¢tu 1 688 733 ,68 K¢

z toho :

P#imé naklady: rozpocet ¢inil 1 431 130,24 K¢

- nakup zafizeni (notebooky, dataprojektor, digitalni kamera, odborné publikace, software odborny
a kancelatsky — ¢astka 367 120,- K¢

- naklady na vytvoreni skript a studijnich materiala

- administrace projektu

- nakup sluzeb — tisk manuald,skript, didaktickych DVD, vydaje na zdvérecnou konferenci

Nepiimé naklady: rozpocet Cinil 257 603,44 K¢

Jsou tvofeny procentem z nakladt pfimych, a to ve vysi 18 %.

Tato ¢astka je uréena na thradu kancelafskych potieb — kancelatsky papir, tonery do kopirky, tonery do tiskaren,

ale také nakup reklamnich materiald, apod.

Skuteéné Cerpana ¢astka za cely projekt ¢ini 1 669 866,85 K¢.

Hlavni cil projektu:

Hlavnim cilem projektu bylo zvyseni konkurenceschopnosti absolventi skoly na trhu prace tim, ze dojde k
zatraktivnéni vyuky, pouzivani novych didaktickych trendl v oblasti strategii a metod vyuky. V ramci projektu
lektofi pracovali s modernimi technologiemi a byly realizovany prvky zazitkového uceni. Cile bylo dosazeno
vytvorenim portfolia odbornych predmétl - kurza a realizaci odbornych kurza pro zaky, které byly zaméfeny na
rozvoj profesnich kompetenci (odbornych, jazykovych a komunikacnich). V ramci téchto kurzl byly pro zaky
zajistény povinné ¢i fakultativni exkurze. Témito exkurzemi byly zprostfedkovany kontakty s potencialnimi
zaméstnavateli, Zaci se seznamili s redlnym pracovnim prostiedim. Do skoly byli pfi projektovych dnech zvani
odbornici k diskuzim se zdky. Kurzy byly realizovdny pomoci dil¢ich aktivit. Byly zpracovany podrobné
vzdélavaci programy jednotlivych kurzli, byly vytvofeny texty pro samostudium a pracovni listy pro
frekventanty kurzt, byly vytvofeny metodické materialy k jednotlivym kurzim a vzniklo rovn€Zz instruktdzni
didaktické DVD s ukazkami feSenych profesnich situaci.
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Dosazené hodnoty monitorovacich ukazatel

Nazev ukazatele Planovana hodnota Dosazend hodnota
Pocet nové vytvorenych / inovovanych produkti 6 6
Pocet podpoienych osob - celkem 172 190
Pocet Gspé$né podpotenych osob 172 190

UdrZitelnost projektu

V dob¢ udrzitelnosti, ktera je stanovena smlouvou na 5 let, budou napliovany cile projektu tim, ze kazdoro¢né
budou zakim nabizeny k bezplatnému absolvovani vSechny vybérové pfedméty (kurzy), které byly v ramci
projektu vytvoreny. Budou vyuzivany vzniklé metodiky, studijni texty, pracovni listy, ty vSak budou celou dobu
udrzitelnosti inovovany (zvlasté v oblasti poStovnictvi bude inovace pocitat se zménou postovniho zakona nebo
zménou nabizenych sluZeb posty; obdobné pruzné se bude reagovat v ostatnich pfedmétech - kurzech). Po dobu
udrzitelnosti projektu budou také v provozu vyse uvedené internetové stranky projektu.

Zavérena odborna dvoudenni konference se uskutecnila v mésici ¢ervnu (19. a 20.) 2012. Na této konferenci
byly mimo jiné pfedstaveny studijni materialy, naplné jednotlivych kurzi, ale také formou praktické ukazky
predvedla skupina zakt (frekventanti Kurzu komunikacnich a prezentacnich dovednosti) zptisob zvySovani
komunikaénich kompetenci formou Komenského metody Skola hrou. Probéhla také reflexe a hodnoceni projektu
zastupci Ceské posty. Na konferenci nechybély ani ptispévky s aktualnimi tématy, jako napf. moznosti uplatnéni
absolventl ¢i liberalizace posStovniho trhu. Projekt byl nakonec zhodnocen predsedkyni Asociace ,,poStovnich
§kol“ Ing. Olgou Prochazkovou.
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Projekt z OPVK ,,EKONOM - nové formy vyuky ekonomickych odbornych predméti“

EKONOM

N ..
W .. | .
B
s ne
evropsky r
socialni | . . OP Vzdélavani

fondvCR EVROPSKA UNIE A pro konkurenceschopnost
INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

=

Operacniho program Vzdélavani pro konkurenceschopnost, prioritni osa 1, oblast podpory 1.1 - ZvySovani
kvality ve vzdélavani.

Predkladany projekt EKONOM spole¢né piedlozilo Centrum pro rozvoj a podporu regionti, 0.p.s. Olomouc a 8
sttednich odbornych $§kol, na kterych probiha vyuka studijniho oboru 63-41-M/02 Obchodni akademie.
Postupnou realizaci péti klicovych aktivit dojde u vSech zapojenych stiednich $kol k zasadni zméné pii vyuce
odbornych ekonomickych pfedmétli zavedenim nového zplsobu vyuky - efektivni metodou projektového
vyu€ovani (projektové vyuky). Do projektu je zapojena Vysoka Skola logistiky v Pierové - jako partner s
finan¢nim podilem. Tento partner bude spole¢né s Zadatelem fidit cely projekt, zajistovat metodické a odborné
fizeni celého projektu. Projektova vyuka patii v souc¢asné dob¢ k jedné z nejvice rostoucich oblasti vyukovych
metod viibec. Dovoluje nejen aktivné zapojit studenta do prace a umoznit nacviceni tymové spoluprace, ale
uplatnit ve vét§im rozsahu mezipredmétové vazby. Mottem celého projektu je naucit studenty pochopit, te se uci
pro sebe.

Projekt bude realizovan v prubéhu 34 mésici.
Projekt "EKONOM - nové formy vyuky ekonomickych odbornych predmétt" byl s kone¢nou platnosti schvalen
MSMT k realizaci v &ervnu 2010.

Rada kraje souhlasila s uzavienim smlouvy o partnerstvi u organizace Obchodni akademie, Opava, ptispévkova
organizace, a to v ramci projektu ,L,EKONOM - nové formy vyuky ekonomickych odbornych
predmétu‘“financovaného z Operaéniho programu Vzdé€lavani pro konkurenceschopnost, prioritni osa 1, oblast
podpory 1.1 - ZvySovani kvality ve vzdélavani.

Skola je partnerem projektu s finanénim pFispévkem ve vysi 1.066.885 K&. Uvedeny projekt byl schvalen
vyhlasovatelem vyzvy k financovani. Celkové niaklady na projekt ¢ini 16.050.573,84 K¢.

Na zakladé Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 14/1.1/31/2010 probéhla akceptace Rozhodnuti o poskytnuti
dotace na projekt EKONOM — nové formy vyuky ekonomickych odbornych pfedméti CZ.1.07/1.1.00/14.0170
ke dni 12. 10. 2010. Toto datum je oficialnim datem zahajeni projektu.

V prubéhu skolniho roku prob&hlo nékolik projektovych setkani a byly realizovany klicové aktivity KA 01
Vzdélavani pedagogickych pracovnikti odbornych pifedmétit a KA 02 Vytvareni metodickych vyukovych
projektt.

Projekt Ekonom

nové formy vyuky ekonomickych odbornych predméta
300 |
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Na OA a SOSL Opava ve $kolnim roce 2011/2012 se tii vyulujici — Ing Ellen Svabova, Ing Roman Blaha a
Zuzana Prikrylova zapojili do tvorby a pilotni vyuky v ramci projektu EKONOM. Jedna se o postupné zavadéni
metody projektového vyucCovani pfi vyuce odbornych pfedmétd. Tato metoda, pfi niz zaci postupné fesi
jednotlivé projektové ukoly, dovoluje nejen aktivné zapojit studenta do prace a umoznit nacviceni tymové
spoluprace, ale zejména uplatnit ve vétSim rozsahu mezipfedmétové vazby. V tomto projektu se jedna o
mezipfedmétové vazby odbornych ekonomickych pfedmétd a anglického jazyka.

Jmenovani vyucujici v 1. pololeti nejprve vytvoftili Ctyfi spole¢né projekty a v 2. pololeti pak pilotné ovéfili dva
z nich. Pilotni vyuka probihala ve tfidé 3. A béhem celého pololeti formou projektovych dnti jednou za mésic a
ve tiidach 3. B a 3. C b&hem projektového tydne od 15. 6. do 21. 6. 2012. Pilotni ovéteni dalsich dvou projekti
zacalo v fijnu 2012 a bude ukon¢enou 31. 1. 2012.

Zaci pracovali a budou pracovat na projektovych tikolech v ramci projekti s ndzvy

- Zdedili jsme polovinu obchodu v Praze po stry¢kovi z UK a za¢iname podnikat

- Ptijimaci fizeni a zakladni marketingova strategie — potfebujete asistenta/asistentku pro sviij obchod a
jeho/jeji prvni tikol

- Zahranicni pracovni cesta

- Promotion a velky kseft

V jednotlivych projektovych tkolech Zaci v tymech tvofenych péti az Sesti zaky fesili vzajemné se podminujici a
na sebe plynule navazujici redlné odborné Cinnosti pro zahajeni zajisténi a rozvoj provozu maloobchodu se
zahrani¢nim spolumajitelem.

V anglickém jazyce se jednalo o pieklad a vytvofeni formalniho i neformalniho dopisu a emailu, vytvoreni
strukturovaného zivotopisu a dramatizaci pracovniho pohovoru, z které byl pofizen videozaznam. V dalSich
dvou projektech se pak bude jednat o dramatizace béznych situaci, jako je odbaveni na letisti a v hotelu a dalsi
ukoly tykajici se korespondence v anglickém jazyce.

V odbornych ekonomickych predmétech se jednd o ukoly v rdmci predméti ekonomika, pisemna a
elektronicka komunikace a uéetnictvi.

V projektovych ukolech z oblasti ekonomiky Zaci vytvafeli strukturovany Zivotopis, sestavovali inzerat, tvofili
dotaznik pro marketingovy prizkum trhu a sehrali dramatizaci pracovniho pohovoru.

V udetnictvi si ovéfovali teoretické znalosti praktickym zpracovanim faktur véetné jejich likvidace a propojeni
na evidenci pohledavek a zavazkl, cestovniho pifikazu na zahrani¢ni pracovni cestu, sestavenim odpisového

planu a vypoctu danovych odpisti na nové potizeny pocitac.

V ¢asti obchodni korespondence stylizovali poptavku a navazujici objednavku, motivacni dopis, sestavovali
nabidkovy list a vnitini smérnici.

Zaci tak méli moznost si v téchto simulovanych situacich oveéfit své znalosti a schopnosti ziskané pfi bézné

vyuce a uvédomit si mezipfedmétové vazby, coz vétsina z nich ocenila ve svych zavére¢nych prezentacich jako
klad tohoto projektu.

Vice informaci o projektu Ekonom na: www.oa-opava.cz a http://www.projektekonom.cz/
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PROJEKT INKUBATOR JUNIOR

Inkubator

Vyucujici Ing. Roman Blaha a Mgr. Zuzana Junior
Lindovskd jsou spoletné¢ s vybranymi studenty

tiidy 2. A zapojeni do projektu Inkubator Junior,

ktery je realizovan od zaii 2010 pod zastitou

Vysoké skoly podnikani, a.s. a Junior

Achievement Czech Republic.

Projekt spadd do  operaéniho  programu _
,»Vzdélavani pro konkurenceschopnost® a jeho \
cilem je zvySovani kvality ve vzdélavani. Studenti

a vyucujici absolvuji postupné seminafe na téma

Prace s napadem, Jak prodat napad, Prace v tymu,

Zodpovédné podnikani, Prezenta¢ni dovednosti,

Event Management a dalsi.
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

VSP, a.s. zahdjila realizaci projektu Inkubator Junior (registra¢ni &islo CZ.1.07/1.1.00/14.0020), ktery je
financovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpodtem Ceské republiky. Projekt je zaméfen na
zvySovani motivace zakt stfednich $kol v Moravskoslezském, Olomouckém a Zlinském kraji v oblasti rozvoje
klicovych kompetenci. Bude vytvofeno a realizovano 80 semindil (napf. na téma Prace s napadem, Prace v
tymu, Prezentaéni dovednosti, Event management a dal§i). Zaci si pak budou moci nabyté kompetence v praxi
zaci overit na soutézi Sell Your Idea a Veletrhu studentskych spolecnosti. Tyto aktivity pobézi do tinora 2013.

Projekty Comenius partnerstvi §kol (Comenius Partnerships)

- o 1l N ﬂ E F
Education and Culture DG
vzdélvoci pregromy

Lifelong Learning Programme

Multilateralni projekt "Hodnoty v mém Zivoté - evropska mladez v dialogu", kde partnery jsou studenti a
kolegové ze stfednich skol v Némecku, Rakousku, Lucembursku, Rumunsku, Norsku a Turecku, si klade za cil
oteviit diskuzi na téma mé hodnoty a postoje mladych lidi k Zivotnim hodnotam v partnerskych skolach. Mladi
lidé prostfednictvim internetu na spole¢nych setkanich a na zaveéreéné konferenci mohou prezentovat své nazory
a myslenky o "hodnotach" s ostatnimi Skolami a vrstevniky ze zcastnénych zemi. Na ziklad¢ hodnotovych
orientaci, které charakterizuji kazdého studenta individualné a maji vliv na jeho chovani, lze usuzovat na
hodnoty v soukromém Zzivoté, zemi a spolecnosti obecné. Tyto hodnoty lze porovnat s hodnotami studentd
partnerskych skol.

Vymeéna nazord v rdmci tohoto tématu vede k zamysleni nad Zivotem a hodnotami jednotlivcd, ale i spolecnosti
a prinasi prilezitost porovnat tyto hodnoty v evropském kontextu a vidét je v jiném svétle.
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Dvoulety projekt byl zakoncen konferenci mladeze - Hodnoty v mém Zivoté, ktera se konala v kvétnu 2012 v
némeckém Bielefeldu. Na setkdni byly prezentovany vSechny dosazené vysledky projektu. Projekt podporuje
odborné zputsobilosti zabyvajici se otdzkou "hodnoty", socidlni a mezikulturni dovednosti (bydleni v
hostitelskych rodinach, poznavani jinych kultur) a metodické znalosti (napi. pomoc pfi pfipravé a realizaci
konference) a zejména komunikacni dovednosti (vyuziti cizich jazykd) studentt i ucitelt.

Pribéh projektu, ktery je financovan Narodni agenturou pro evropské vzdélavaci programy (NAEP) v ramci
programu Comenius, mizete sledovat na http://werte.webnode.cz

V listopadu 2011 probéhlo projektové setkani partnerti v projektu v Lucembursku na partnerské Skole Lycée
Technique d'Ettelbruck.

Studenti OA a SOSL se vramci projetku Werte in meinem Leben - Europas Jugend im Dialog zucastnili
zavéreéné konference mladeze v konané 14. kvétna 2012 v Bielefeldu, kde spole¢né diskutovali na téma hodnoty
mladeze.

Program celoZivotniho vzdélavani Leonardo da Vinci

Na zakladé Rozhodnuti Evropského parlamentu probihda v letech 2007 az 2013 program celozZivotniho
vzdélavani ,.Leonardo da Vinci®. Jeho podstatou je prohloubeni odborného vzdélavani a ucast studentti na
odbornych vyménnych stazich v zahranici.

Nase skola se do tohoto projektu zapojila takika ihned po jeho spusténi. Podafilo se ndm navézat kontakt s
odbornou $kolou v Chartres ve Francii. Studenti této $koly se b&hem studia v ramci své specializace vénuji
logistice a dopravé. Obory jsou pfibuzné tém, které studuji zaci nasi skoly.

Obe skoly nadale spolupracuji v oblasti osobniho rozvoje zaku a ziskavani védomosti a praktickych zkusSenosti v
oblasti dopravy, spedice, logistiky a ve stejné mife i v oblasti zdokonalovani komunikace v cizim jazyce.
Komunikace probiha v anglickém jazyce, je tedy vyhodou, Ze se nejedna o matetsky jazyk nékteré z obou skol.
Byla navazana fada osobnich kontaktt, které nadale trvaji.
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Francouzsti studenti jiz potieti navstivili Opavu

Stredni Skola posStovnich a logistickych sluzeb jiz potfeti v letoSnim roce privitala studenty z Lycee Jehan de
Beauce z Chartres. Opavu navitivilo 8 studenti — 6 chlapcti a 2 divky. Ubytovani jsou v Domové mladeze SS
PaLS a o vikendech v opavském Parkhotelu. Pracuji v ¢eskych firmach: TQM-holding, s. r. 0., Tempo, obchodni
druzstvo, J. L. N. spol. s r. 0., Autoskola Semera, Optys, spol. s r. 0. a Hon — kancelafsky nabytek, a. s.
Spoluprace mezi ¢eskou a francouzskou Skolou jiz trva od roku 2007 a praxe studentii obou $kol je financovana
z grantu Leonardo da Vinci — Mobility. Tento grant je zaméfen na osoby v prvotnim stadiu vzdélavani, pro které
znamena ziskavani zahrani¢éni praxe v oboru, ktery studuji. Obé Skoly pfipravuji studenty pro spedi¢ni a
logistické firmy a prave tito studenti jsou cilovou skupinou zminéného grantu.

XIV. Udaje o zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho
uceni

Projekt UNIV 2 — Kraje

Skola je zapojena do projektu UNIV 2 KRAJE. Tento projekt je spolufinancovan
Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky.

Projekt pomaha stfednim $kolam pfi proméné v centra celozivotniho uceni, ktera budou
nejen ucit zaky v ramci pocatecniho vzdélavani, ale budou nabizet i nejriznéjsi formy
daliiho vzdélavani pro dospé&lé. Do projektu jsou zapojeny §koly ze viech krajii CR kromé
Prahy. Tato centra sdruzena v sité budou poskytovat vzdélavani jak v oborech pocate¢niho
vzdélani, tak Siroké spektrum dal$iho vzdélavani.

Vice informaci se dozvite na: http://www.nuov.cz/univ2k

Ve §kolnim roce 2011/2012 byly v ramci projektu UNIV2 Kraje byla vytvofeny v rdmci dal§iho vzdélavani dva
programy. Jedna se o program ,,Prace v Adobe Photoshop a prace ve vektorovém editoru® a program ,,Business
English“. Program ,,Prace v Adobe Photoshop a prace ve vektorovém editoru“ byl nabidnut v ramci pilotaze
Siroké vefejnosti a setkal se s obrovskym zajmem. Kurz byl napInén 17 tcastniky z fad pracujicich a v mésicich
breznu — kvétnu uspésné odpilotovan
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XV. Udaje o projektech financovanych z jinych zdrojt

Partnerstvi Skol OA a SOSL Opava a Zespol Szkél Ogolnoksztalcacych SZKOLA PODSTAWOWA 1
GIMNAZJUM im. Arcybiskupa JOZEFA GAWLINY zapocdalo prvnimi kontakty jiz vroce 2011. Ve
Skolnim roce 2011/12 jsme poprvé pfivitali polské pratele v prosinci na divadelnim pfedstaveni poradaném zaky
oboru LFS, dale se zastupci nasi Skoly zucastnili v kvétnu slavnostni akademie polské Skoly, kde rovnéz ptedali
vyhry polskym zaktim, ktefi se zapojili do soutéze o nejkrasnéjsi posStovni znamku, kterou vyhlésila naSe sSkola.

V Cervnu se uskuteCnila navstéva polskych zakt s pedagogickym doprovodem na slavnostnim piedstaveni
studentského literarniho almanachu nas$i $koly, do néhoz polsti zaci rovnéz piispéli svou tvorbou. Na dalsi
obdobi piipravujeme spoleény projekt v ramei programu Cesko-polského fora Ministerstva zahraniénich véci CR
s cilem podat ptihlasku projektu v zafi 2012.

Skola a ekologie

I po slouéeni obéma Skolam zalezi na zdravém zivotnim prostiedi a pokracuji ve své ¢innosti v oblasti ekologie.
V roce 2010 se Stredni Skola postovnich a logistickych sluzeb ptihlasila do soutéze o titul Ekologicka $kola
Moravskoslezského kraje. V soutézi se $kola umistila na 6. misté v kraji a ziskala referencni list s timto titulem
za mimotadné ekologické aktivity.

I v nasledujicim roce Skola své aktivity v oblasti ekologie nepferusila a rozsifila je i do oblasti sbéru
elektroodpadu. Skola ma prave pouZivat na svych www strankach logo "Zelena $kola", které mohou
pouzivat jen ty skoly, které se aktivné zabyvaji tfidénim elektroodpadu. Vyslouzilé drobné elektrospotiebice a
baterie mohou byt odloZzeny do sbérného boxu, ktery je umistén v prostorach $koly na Otické ulici.

V roce 2011 se konal v Ostravé Ekologicky kongres, kterého se $kola ucastnila. Zak Kamil Bublik vytvofil
kratky film zaméfeny na nutnost hospodateni s vodou, tfidéni odpadu a dopad na Zivotni prostfedi. V leto$nim
roce se Skola opét tohoto kongresu zicastni. Dva zaci tfidy P4 pfipravili prezentace na téma Doprava 2012,
prezentace jsou zaméfeny na vliv stale se rozvijejici dopravy na zivotni prostiedi. Oba Zaci studuji obor Provoz a
ekonomika dopravy a letosni zaméfeni ostravského ekologického kongresu je pro né po odborné strance velmi
blizké.

Ve $kole probihd také projekt "Den pro Zivot", ktery je zaméfen na upeviiovani zdravi mladého ¢lovéka, na
ptijeti aktivniho pfistupu k ochrané zivotniho prostfedi a na prokazani schopnosti zaki orientovat se a chranit
sebe 1 druhé v ptipadé mimotadnych udalosti.

Projekt je zaméien na zdravi ¢lovéka, dopady ¢innosti ¢lovéka na Zivotni prostiedi a ochranu piirody a je
realizovan vZdy od listopadu do ¢ervna daného Skolniho roku. Zaci pracuji v tfi¢lennych skupinach, fesi
zadana témata a v zavéru Skolniho roku formou prezentace a skupinové diskuze probiha obhajoba projektové
prace.

Rada ekologicky zaméfenych aktivit je soudasti $kolnich vzd&lavacich programii, §kola pravideln& zarazuje do
vyuky témata souvisejici s environmentalnim vzdélavanim a vychovou. Environmentalni problematika je Skole
velmi blizka a zaci jsou vedeni k Setrnému zachéazeni s Zivotnim prostiedim v pribéhu celého studia. Podrobné;jsi
informace o zminénych ekologickych aktivitach Skoly jsou uvedeny na www strankach odlouc¢eného pracoviste
Skoly na Otické ulici.
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XVI. Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi

Spoluprace s odborovou organizaci se fidi Kolektivni smlouvou uzavienou 11. biezna 2010.

V pribéhu Skolniho roku dochéazelo dle potieby k setkdvani vedeni Skoly a pfedsedy odborové organizace,
predevsim k feSeni pracovné pravnich vztahd a ekonomické situaci Skoly v navaznosti na vazani prostiedkti na
platy a hodnoceni spoluprace. Na &ervnovém jednani byl vedenim Skoly odmitnut novy navrh kolektivni

smlouvy. Vedeni $koly a odborové organizace budou pracovat na dalsich tpravach kolektivni smlouvy formou
dodatku k ptivodni platné smlouvé. Spoluprace je obéma stranami hodnocena jako korektni.

Piiloha: Prehled zaméstnanci

Schvaleno skolskou radou dne 15. fijna 2012
Mgr. Olga Kahankova

predsedkyné Skolské rady
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Priloha

Seznam pedagogickych pracovniki ven §kolnim roce 2011/2012.

1 Ing. Kyjovsky Petr

2 RNDr. Binar Zden¢k

3 Ing. Najman Pavel

4 Magr. Bartova Iva

5 Ing. Blaha Roman

6 Magr. Bradova Marcela
7 Ing. Biezina Rostislav
8 Mar. Burianova Jifina

9 Butrym Anatoli
10 Ing. Gregor Dalibor

11 PhDr. Hahnova Dagmar
12 Ing. Hajkova Eva

13 Magr. Hanzlik Daniel

14 Magr. Homolovéa Jarmila
15 Mar. Huskova Bojana
16 Ing. Jaskova Jana

17 Mar. Koukola Oskar

18 Ing. Kremser Roman
19 Mar. Kry$pin Jan

20 Kucera Jan

21 Ing. Kucova Véra

22 Mar. Kuchynova Hana
23 Mar. Kynclova Renata
24 Ing. Lebedova Nadézda
25 Mar. Lindovska Zuzana
26 Ing. Majnusova Ivana
27 Magr. Malek Vladimir
28 Magr. Mihacova Pavlina
29 Magr. Nabélkova Kristina
30 Magr. Navratilova Vladimira
31 Ing. Petulové Véra

32 PhDr. Piliarikova Sarka
33 Magr. Postulka Pavel

34 Maor. Prikrylova Zuzana
35 Magr. Rotrekl Jaroslav
36 Ing. Satkova Lenka

37 Magr. David Snéhota

38 Ing. Sonnek Michal

39 Sukopova Iveta
40 Ing. Sulcova Sarka

41 Ing. Svabova Ellen

42 Magr. Turkové Alena

43 Ing. Twrdy Daniel

44 Mar. TylSarova Daniela
45 Ing. Véntus Radomir
46 Mar. Miroslava Vichova
47 Ing. Vitkova Dagmar
48 Magr. Wichova Alena
49 Ing. Jan Adamek

50 Mgr. Michal Gajdosik
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51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69

Ing.

Magr.
Mar.
Magr.

Ing.

Ing.

Mar.

Ing.

Mar.
Magr.

Mar.
Magr.

Magr.
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Jindra Germanicova
Jarmila Grulichova
Gabriel Juchelka
Natasa Kuznikova
Jitka Legerska

Alice Matyskova
Miroslava Piskofova
Jitkd Podrazka
Lukas Radek
Alexandr Ryska
Milan Semera
Zuzana Safrankova
Katefina Spilhackova
Iveta Valentova
Marie Véntusova
Helena Vichova
Denisa Vojackova
Blazena Za&kova
Ivana Zilinské



